LES LIVRES

REGARDS DE LEADERS

22 témoignages forts et
analyses pour mieux
communiquer en
situation d'autorité

Editions Téqui, 2018.

> Six conférences thématiques

VICTOIRE DécEz

MIEUX COMMUNIQUER
POUR VIVRE HEUREUX

Mieux communiquer
pour vivre heureux

Une guide pour amélio-
rer ses relations person-
nelles et professionnelles

Editions Téqui, 2017.

> Trois conférences thématiques

ET AuUsSsI...

AIMER ET GUIDER SON ENFANT

10 clés pour développer ses talents, un ouvrage
pour aider les parents a construire et trans-

mettre des repéres éducatifs.

Editions Téqui, 2013.

EN PRATIQUE

Pour Qui ?

Particuliers,entreprises, associations,
écoles, grandes écoles et facultés.

Ovu-?

En région parisienne ou province,
proche de gares TGV ou avec connexion
a Roissy Charles de Gaulle.

QuAND ?

En journée ou le soir, en fonction

du public.

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS
ET DEVIS :

victoire.degez@wanadoo.fr
06 79 71 93 48 (apres 17h)

= 1
COMMUNICATION - COACHING D’EQUIPES
GRAPHOLOGIE - ORIENTATION & RH

www.victoire-degez-conseil.fr

MANAGEMENT &
COMMUNICATION :
9 CONFERENCES
POUR AMELIORER
SES PERFORMANCES

DES INTERVENTIONS PROPOSEES
PAR VICTOIRE DEGEZ

Coach déquipe,
Formatrice en communication,
Consultante en orientation & RH



LEADERSHIP &

1. ENCLENCHER UNE
DYNAMIQUE DE PROGRESSION

® Comprendre les étapes de
lapprentissage

® Travailler sur la prise de conscience

® Respecter la subsidiarité

@ Sengager dans la co-création

3. OPTIMISER SA
COMMUNICATION MANAGERIALE

® Savoir donner des signes
de reconnaissance
® Aborder ses collaborateurs dans
la bonne posture
® Réduire durablement les conflits
@ Susciter autonomie et coopération

MANAGEMENT

5. MIEUX GERER LES PROBLE-
MATIQUES RELATIONNELLES

® Entendre ce qui nest pas dit

® Détecter le harcélement moral
® Lutter contre le sexisme

e Saffirmer posément

COMMUNICATION

7. BOOSTER SON QUOTIENT
EMOTIONNEL

® Comprendre et gérer ses propres
émotions

® Décoder langage verbal/non verbal

® Faire de lintelligence émotionnelle
une force

® Développer son intelligence sociale

9. PRENDRE DES DECISIONS
ECLAIREES

® Comprendre Iéchelle d’inférence

® Développer lempathie cognitive

® Prendre conscience des drivers
mentaux

® Avoir les bons reperes




